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REGULAMENT PRIVIND ACORDAREA INDEMNIZATIEI DE HRANA

In conformitate cu:

- Art. 164 alin (1), si alin. 1 >din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii republicat;

- Art. 18 alin. (1) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice;

- Art. 2 din H.G. nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata;

- Art. 36 alin. (1), art, 35 alin. (9) si art. 38 din O.U.G. nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul
investitiilor publice si a unor miasuri fiscal bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene;

- Art. 139 alin. (1) lir. r), art. 157 alin. (1) lit. t) si art. 220 *alin. (1) lit. I) din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Decizia nr. 131/2017 prin care domnul Director Adjunct, dr. Niculae Cornel Lepadatu este numit Director
General interimar pana la ocuparea postului prin concurs

se aplicd dispozitiile legale in ceea ce priveste acordarea indemnizatiei de hrana pentru salariatii B.A.R.
prin respectarea urmiitoarelor norme:

1. Incepand cu data de 01.01.2019 se acorda lunar salariatilor B.A.R. indemnizatii de hrana proportional cu
timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

2. Prin aplicarea prevederilor art. 18 alin. (1) din Legea — cadru nr. 153/2017 coroborate cu art. 36 alin. (1) din
O.U.G. nr. 114/2018 se vor acorda in trange lunare indemnizatii de hrana, reprezentand a 12- a parte din
doui salarii de bazi minime brute pe tara garantate in plata, prin raportare la nivelul salariului minim brut pe
tard garantat in plata de la 01.01.2019, in conformitate cu dispozitiile art. 2 din H.G. nr. 937/2018 si art. 164
alin 1> din Codul muncii, republicat.

3. Plata indemnizatiei de hrana se va efectua in concordanta cu existenta fondurilor bugetare aprobate in anul
2019 de catre ordonatorul principal de credite.

4. Drepturile salariale stabilite in baza dispozitiilor legale mentionate mai sus se vor acorda prin colaborarea
dintre Serviciul Contabilitate si BRUSA, pe baza pontajelor salariatilor, transmise de catre sefii de serviciu la
BRUSA.

5. fIntrucat in baza dispozitiilor Codului fiscal indemnizatia de hrana are regim de drept salarial, acesta va
suporta aplicarea tuturor contributiilor aferente: CAS, CASS, impozit pe venit.

6. Salariatii cu fractiune de norma au dreptul la aceeasi indemnizatie de hrana ca si salariatii cu norma intreaga.

7. Indemnizatia de hrana se acorda doar la entitatea unde salariatii au declarat functia de baza.
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